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ФЕШРАJЬНОЕ ГОСУДАРСIВЕННОЕ БЮДП(EТНОЕ УЧРЕЩШНИЕ IОДЬТУРЫ

русский музвй

(госушрстввrшъй руссrой музшь
(Pусскпй музей)

рлспоряжtrниtr,
/d/1 иr }lb tr

Сашст-Петербур,

Об уmверэюdенuu расценок на услуzu
по d ополнufпельному про фе с сuонсtльному
образованuю

1. Утвердить и ввести в действие с 01.01.2025 г. расценки на услуги, окЕtзываемые
Федераьныпл государственным бюджетньпл утеждением куJIьтуры <Государственньй
Русский музей> по договораI\,{ с граждzш€lп{и, индивидуальными предприЕиматеJIями
и юридическими JIицilIии:

1.1. Ус.тгугИ по дополнитепьномУ профессиоЕЕrльIIому образованию в форме ки)сов
повъппеЕII;I квалификации (цена за 1 слушателя):

о 46 академиЕIеских часоВ (36 академичоских часов очIIьD( занятий
и 10 академических часов занятий с применеЕием дистанционньD( образовательfiьж
технолоrиft) *2l000 (двадцать одна тысяча) рублей 00 коп.;

О 36 академических,часов очньD( занятий - 18 500 (восемнадIать тысяч пятьсот)
рублей 00 коп.

1.2. Усrгуга по дополнитеJIьному профессиоЕuшьному образованшо в форме,ки)сов
повышеЕиrI ква-тшфикации с применением электронного обуrения, , дистанционньD(
образовательньD( техIIологиft Q4 академических часа), за 1 cJryIпaTeJuI - 13 500 (тринатп\ать
тысяч пятьсот) рублей 00 коп.

1.З. Ус.тгугrr по допоJIIIительному профессиональному образованию в форме
стаJкировок:

1.3.1. Групповые стажировки от 4 до 9 человек (цена за 1 слушателя):
о Зб tжадемических часов - 28 500 (двадцать восемь тысяч пятьсот) рублей 00 коп.;
о 24 tжадемических часа - 21 500 (двадцать одна тысяIа гrятьсот) рублей 00 коп.



|.З.2. Индивидуальные стЕDкировки рассчитываются Еа каждую програмIuу

пepcoнtlJlьнo.

2. ПеречислеЕные в пуЕктtlх 1.1.-1.3. услуги не облагшотся налогом на добавленную
СТОИМОСТЬ (IЦС) Еа основttнии Iш. 14 п.2 ст. 149 Налогового кодекса Российской Федераrдии.

3. Снижение стоимости услуги по дополнитеJьному профессиональному
образоваrrию по договору, а также прием участIIиков на безвозмездной основе,
осуществJIяется на основании распорюкеншI генерального директора Русского музея.
На безвозМездноЙ основе обуrение моryТ проходить сотрудйки Русского музея, работаюlщ.rе
Еа основе трудового договора, направленЕые на обуrение руководитеJIями cTpyKTypIIbD(
подразделений Русского музоя.

Количество месТ Обучения на безвозмездной основе по програпdмtllu дополнитеJIьного
профессиОнсIJIьIIого образования (в форме курсов ПОвыптенIIJп квалификациииппстажировки)
опредеJIяетсЯ на каждуЮ ПРОГРаIчМУ прИ напитми свободньпr мест и в зависимости
от коJIичества подаЕньD( зzutвок на платной основе.

Снижение стоимости услуги дJIя сотрудников музеов, учреждеЕий культуры или
искусства Российской Федерации возможко в слrIае:

наl5Yо, еСJIи на Обl"rение по одной допоJIнительной профессиоfiальной програп{ме
(в форме кл)сов повышениrI кватlификацил иilп стЕDкировки) в Русский музей по едиЕому
ДОГОВОРУ НUlПРаВЛеЕО ОДНОВРеМеННО 3 (ТРИ) и более сотрудников одного музея, }чреждеЕшI
культ)rры иJIи искусства Российской Федерации;

наlSYо дIЯ сотрудIиКов музеев, на базе KoTopbD( открыты Культурно-выставоIIные
цеЕтры Русского музея;

на 25Yо дIя сотрудIиков Культл)но-выстIIвоIIIIьD( центров Русского музея.

4. Распоряжение Ns 40 от lз.l2.2022 г. сtIитатъ уIратившим силу.
.

5. KoHTporb за исполнением распоряжениjI возложить на заil{еститеJUI генерального
директора по экономичоскому рil}витию АНДРИКОВУ Н.М.

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР л.Iо. мАниловл


